INSTITUTO BAEPENDIANO DE SEGURIDADE SOCIAL
CNPJ: 00.310.726 /0001-20

Processo: 005/2020 Modalidade: Pregao Presencial N° Modalidade: 001/2020

EDITAL DE PROCESSO LICITATORIO

PREAMBULO
O municipio de Baependi torna publico o presente Edital para contratagdo, no regime Menor Valor Global, através

da realizagdo de Pregdo Presencial, regido pela Lei n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal 0042/2009, e na omissdo deles,
no que couber, subsidiariamente pela Lei 8.666/1993.

OBJETO

O objeto do presente edital serd a contratacdo de empresa para Servicos Técnicos para realizacdo da Reavaliacido e Gestdo
Atuarial do Instituto Baependiano de Seguridade Social — IBSS, para o exercicio de 2020, com data base de dados de
31/12/2019, em atendimento todas as normas aplicdveis estabelecidas na PORTARIA DO MINISTERIO DA FAZENDA
N° 464, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2018, conforme termo de referéncia abaixo

TERMO DE REFERENCIA

N ltem

Descrigao Unid. Vir. Tot.

0001

Servicos Técnicos para realiza¢do da Reavaliagdo e Gestdo Atuarial
do Instituto Baependiano de Seguridade Social — IBSS, para o
exercicio de 2020, com data base de dados de 31/12/2019, em
atendimento todas as normas ?plicéveis estabelecidas SERVICO R$ 20.340,00
na PORTARIA DO MINISTERIO DA FAZENDA N° 464, DE 19
DE NOVEMBRO DE 2018.

Total Geral ==> | R$ 20.340,00

DO OBJETO

Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servicos Técnicos Especializados de Assessoria e Consultoria Atuarial,

conforme especifica¢des abaixo:

DETALHAMENTO DOS SERVICOS

Primeira Fase

>

YV V

\ 7

Coleta dos dados cadastrais de todos os servidores ativos titulares de cargos efetivos, aposentados e pensionistas
vinculados ao Instituto Baependiano de Seguridade Social - IBSS, através da transmissdo de arquivo com os dados
individuais, referentes a idade, tempo de servigo, saldrio, sexo, entre outras informagdes necessaria para realizacdo
da Avaliacdo Atuarial do exercicio de 2020, tendo como data base 31/12/2019, objetivando atender aos
dispositivos legais no prazo determinado;

Critica e elaboracdo de relatério de inconsisténcia do banco de dados dos servidores ativos titulares de cargos
efetivos, aposentados e pensionistas que irdo participar da Avaliacdo Atuarial do Instituto Baependiano de
Seguridade Social - IBSS;

Andlise e otimizagdo de todas as inconsisténcias dos dados cadastrais dos servidores ativos titulares de cargos
efetivos, aposentados e pensionistas;

Elaboracdo de estudo prévio para determinagdo das premissas a serem utilizadas no Célculo Atuarial;

Realizacdo de Avaliacdo Atuarial objetivando atender aos dispositivos legais no prazo determinado. O
Relatério de Avaliacdo Atuarial contera no minimo os seguintes estudos:

Relagdo de todas as premissas adotadas para substituir erros e inconsisténcias no banco de dados:

Descri¢ao de toda a legislacdo utilizada para a realizacdo do Célculo Atuarial;

Estudo estatistico detalhado do grupo de servidores ativos, aposentados e pensionistas, com grificos e tabelas
explicativas, discorrendo sobre a influéncia destas varidveis estatisticas no resultado do custo previdencidrio;
Relacao de beneficios previstos no plano, a serem concedidos aos participantes do regime préprio de previdéncia;
Relacdo de todas as bases técnicas e premissas atuariais que foram utilizadas para a avaliacdo atuarial;
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» Cilculo das Reservas Matemadticas com a descricdo dos resultados da avaliagdo atuarial, considerando as
modelagens de financiamento das despesas previdencidrias;

» Parecer atuarial que discorrera sobre a atual situacdo do regime préprio de previdéncia; sobre a qualidade da base
de dados; as atuais aliquotas de contribuicdo e as propostas pelo estudo; e sugestdo de qual é, na opinido da
consultoria, a melhor forma de financiamento do custo previdencidrio;

» Projecdo Atuarial de Receitas e Despesas previdencidrias;

» Elaboracdo de Nota Técnica Atuarial;

» Levantamento de todos os dados que devem ser preenchidos no DRAA - Demonstrativo de Resultados da
Avaliacdo Atuarial;

» Preenchimento do DRAA — Demonstrativo dos Resultados da Avaliacdo Atuarial no site do MF — Ministério da
Fazenda;

> Revisao de todo o plano de custeio, em especial o controle dos ativos e passivos previdenciarios segregados
(Fundo Financeiro e Fundo Capitalizado), com acompanhamento da segregacio da massa incluindo a
avaliac@o de seus impactos orcamentarios, financeiros e fiscais apontando possiveis medidas para mitigar os
riscos do ndo cumprimento do plano de custeio e aportes sob responsabilidade do ente, indicando possiveis
procedimentos que garantam os repasses das contribuicoes, dos pagamentos dos beneficios, da aplicacio
dos recursos, dentre outros, separados por fundo, devendo demonstrar, nos Relatérios das Avaliacoes
Atuariais, a evolucao dos custos e compromissos de cada fundo, das receitas e despesas e dos ativos
garantidores, indicando se ha necessidade de adequacio do plano de equacionamento, visando o equilibrio
financeiro e atuarial, verificando se as aliquotas de contribuicdo atualmente praticadas garantem uma
solvéncia de longo prazo ao sistema, permitindo assim a verificacdo da situacio atual e as projecées de
comportamento futuro dos planos financeiro e capitalizado, bem como apresentar probabilidade de
implementacio de medidas eficazes de reforma, se necessario;

» Apuragdo das Reservas Matemadticas correspondentes, bem como estabelecer o Plano de Custeio para o préximo
exercicio;

» Determinagdo dos Custos Suplementares, relativos ao financiamento dos compromissos passados, dos servidores
ativos, aposentados e pensionistas;

» Elaboracdo de Plano de Amortizagido de débitos previdencidrios anteriores;

» Estudo do custo segregado por sexo e carreira (professor e ndo professor;

» Estudo segregado de homens e mulheres;

» Elaboracio de Plano de Custeio de acordo com os 6rgdos do Ente Federativo, caso justifique.

» Promover calculo para definir a duragdo do passivo, definindo o percentual de juros a ser aplicado na Politica de
Investimentos;

» Constituicdo do Fundo de Oscilagdo de Risco e Fundo Garantidor de Beneficio em funcdo dos Regimes
Financeiros adotados;

» Estudo do Estatuto dos Servidores Piblicos e do Plano de Cargos e Saldrios para defini¢do da taxa de crescimento
salarial;

Segunda Fase

v' A empresa vencedora deverd apresentar, através do atudrio responsavel, no municipio de Baependi, aos dirigentes
e conselheiros do IBSS, as autoridades municipais e demais interessados o relatdrio final de Avaliagdo Atuarial
expondo a atual realidade financeira atuarial do Instituto Baependiano de Seguridade Social - IBSS, bem como
esclarecer aos questionamentos apresentados durante a apresentacdo e no periodo de vigéncia do contrato, além de
emitir relatérios de Gestdo Atuarial trimestral contendo, no minimo:

v’ Beneficios projetados x realizados;

v Meta atuarial projetada x realizada;

v Pagamento de beneficios x projetado x realizados;

v Receitas de contribui¢io projetadas x realizadas;

v' Identificagio dos riscos atuariais por tipo de beneficio oferecido;

v Gestdo das Reservas Matemadticas constituidas por tipo de beneficio;

v" Adequagdo do Plano de Custeio do RPPS em decorréncia do fluxo de concessdo de beneficios;

v’ Verificagdo mensal dos resultados das hipéteses atuariais e biométricas;

v Atualizacdo das Provisdes Matematicas em decorréncia do fluxo de concessdo de beneficios;

v" Comparagdo entre a evolugio dos Ativos Financeiros do plano e a evolugio das Provisdes Mateméticas, com o
célculo da evolucdo do Indice de Cobertura do Passivo;

v' Adequacdo da estimativa de receita de compensagio previdencidria dos beneficios concedidos e a conceder
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DA REALIZACAO DA APRESENTACAO DOS SERVICOS

A licitante vencedora deverd realizar em data a ser agendada apds a sessdo de licitagdo apresentacdo, onde deverd
demonstrar seu plano de atuagdo.

Serd composto pelo Instituto Baependiano de Seguridade Social comissdo que avaliard a apresentagdo, verificando se o
conteddo apresentado atende as necessidades do érgao.

Em caso negativo, serd lavrada ata, apresentando as inconformidades detectadas. A empresa terd o prazo de 05 (cinco) dias
uteis para apresentar correcdes, ou serd considerada desclassificada do certame.

No caso de desclassificag@o serdo convocadas, por ordem de classificagdo, a(s) empresa(s) remanescente(s), € se repetird o
processo até que se encontre empresa que atenda totalmente ao disposto no instrumento convocatdrio

Em qualquer momento de desclassificacdo, serd assegurada a desclassificada o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

O valor mdximo para esta contrata¢do serd de R$ 20.340,00 (vinte mil, trezentos e quarenta reais).

DATA DE REALIZACAO DA SESSAO DE PREGAO

Credenciamento: 25 de mar¢o de 2020, 09h15min

Abertura: 25 de marco de 2020, 09h45min

Local de realizacio do certame:

Prefeitura Municipal de Baependi — Rua Dr. Cornélio de Magalhaes, 97
Centro — Baependi, MG.

1 DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E ACESSO AO EDITAL

1.1
1.1.1

1.1.1.1
1.1.1.2
1.1.1.3
1.1.14
1.1.1.5
1.1.1.6
1.1.1.7
1.1.1.8
1.1.1.9

DOCUMENTOS DE HABILITACAO

- Copia simples acompanhada do original para autenticacdo ou cépia autenticada em cartério do
Contrato social e dltima alteracdo ou tltima alteracdo consolidada, ou declara¢do de firma individual, que
devem estar registrados no Cartério de Registro das Pessoas Juridicas, quando se tratar de sociedade civil, e
registrado na Junta Comercia do Estado de Minas Gerais, quando se tratar de empresa mercantil, de acordo
com o que dispde o artigo 28, inciso III da Lei 8.666/93 e suas posteriores alteracdes.

Cartdo de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

Certidao de Regularidade relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

Certidao de Regularidade junto a Fazenda Estadual da sede da licitante;

Certidao de Regularidade junto a Fazenda Municipal da sede da licitante;

Certidao de Regularidade com o FGTS;

Certidao de Regularidade com o INSS;

Certidao de Regularidade junto ao Tribunal Superior do Trabalho (CNDT)

Declaracdo sobre a inexisténcia de fato impeditivo de habilitagdo a licitagdo

Declara¢ido de cumprimento ao inciso V, do ar. 27 da Lei Federal n° 8.666/93

1.1.1.10 Declaragdo de que ndo ha impedimento para o exercicio da atividade empresarial do administrador da

empresa, nem por decorréncia de lei especial, nem em virtude de condenag@o nas hipdteses mencionadas no
artigo 1.011, § 1°, do cédigo civil. A apresentacio desta declaracdo fica desobrigada caso conste essa
informagao no contrato social.

1.1.1.11 Atestado(s) de Capacidade Técnica da empresa, fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou

privado, devidamente registrado(s) no conselho regional competente, acompanhado da respectiva Certiddo
de Acervo Técnico emitida pelo respectivo Conselho, que comprove(m) a execucao satisfatéria de servigos
pertinentes e compativeis com o objeto, constando o endereco do contratante ou ser informado pelo
licitante, de forma a permitir possivel diligéncia que comprove a execucdo dos servicos de forma
satisfatoria;

1.1.1.11.1 Como parcela de maior relevancia serd considerada a Realiza¢do de Avaliagdo Atuarial.
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1.2

1.3

14

Qualquer cidaddo poderd retirar copia deste Edital mediante requerimento, através de midia eletrOnica
(CD/DVD ROM, Pendrive ou qualquer outro dispositivo mével), ou obter cOpia impressa mediante
pagamento de taxa de expediente conforme tabela do Departamento Tributdrio, conforme disposto no §5°
do art. 32 da Lei 8.666/93, ou poderd solicitar via digitalizada do edital gratuitamente pelo e-mail
licitacoes @baependi.mg.gov.br.

Para autenticac@o por servidor municipal deverdo ser apresentados os originais, no momento de abertura do
envelope 02. Somente serdo autenticados documentos com a apresentacdo do original, ndo sendo
autenticadas copias de cépias autenticadas.

Todos os documentos constantes dos itens deverdo constar do envelope 02.

2DO CREDENCIAMENTO

2.1

2.2
221

22141

2.2.2

2.2.3

224

2.3

24

2.5

2.6

2.6.1

2.7

Havendo interesse na participacdo do certame, o responsdvel pela empresa deverd credenciar, na data e hora
citadas no predmbulo, através de instrumento publico ou particular de procuragdo, ou carta de
credenciamento, com prazo de validade em vigor, que conceda poderes expressos para representar a
empresa em licitacdes, inclusive negociar preco, assinar atas e interpor recurso, apresentado em original ou
mediante cépia autenticada em cartério ou por servidor municipal competente, representante da empresa,
que deverd estar munido da documentacdo para credenciamento, do envelope contendo a proposta de
precos e do envelope contendo os documentos de habilitagcdo descritos na cldusula 01 do edital.

Os documentos necessdrios para o credenciamento, além da procuragdo citada na cldusula anterior, sdo:
Cépia simples acompanhada do original para autenticacio ou cépia autenticada em cartério da
dltima alteragdo consolidada ou contrato social e alteracdes que demonstrard a que o signatdrio da
procuragdo ou carta de credenciamento possui poderes para tal ato;

A apresentacdo deste documento no ato do credenciamento desobriga a licitante de apresenta-lo novamente
no envelope 02 — Documentos de Habilitagdo. Contudo, a ndo apresentagdo do documento citado na
cldusula 2.2.1 no credenciamento ensejard a ndo habilitagdo do representante para lances, e se ndo constar
dos documentos de habilitagdo nem do credenciamento a empresa serd considerada inabilitada.

Documento de identificagdo com foto e o Cartdo de Cadastro de Pessoa Fisica, podendo ser substituido por
qualquer outro documento com foto que contenha o nimero do CPF, nos moldes da Lei;

Declaracdo de que atende a todos os requisitos do edital (conforme inciso VII do art. 4° da Lei 10.520/02) e
que estd de acordo com as cldusulas do edital;

Certidao expedida pela Junta Comercial, no prazo mdximo de 120 dias anteriores a data da realizacdo da
sessdo, de que a empresa se enquadra no regime de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte, para
obtencdo dos beneficios da Lei Complementar 123/06 e altera¢des, ou cépia do Cartdo de Condigdo de
Microempreendor Individual. Tal documento € indispensdvel para a comprovacdo da adequacdo da
empresa para participacéo nos lotes com exclusividade para ME/EPP.

Caso o credenciado seja o proprietdrio ou sécio-administrador da empresa, ou a prépria pessoa fisica, nos
casos em que é possivel a participagdo de pessoas fisicas, fica dispensada a apresentacdo da carta de
credenciamento.

A carta de credenciamento devera vir acompanhada de documento de identificacio com foto do

signatario (em original ou cépia autenticada). Também sera admitida carta de credenciamento cuja a

assinatura tenha sido reconhecida em cartério.

Caso o representante seja proprietdrio ou sécio da empresa, ndo serd necessdria nem a carta de
credenciamento nem o reconhecimento de assinaturas.

Serdo aceitos envelopes enviados pelo correio, desde que acompanhados dos documentos elencados nas
cldusulas 2.2.1 e 2.2.3, fora dos envelopes 01 e 02.

No caso de empresa que se enquadre no regime disposto na Lei 123/06, deverd também ser incluida a
certiddo que trata a cldusula 2.2.4 deste edital.

A empresa que ndo cadastrar representante, ou que tenha seu representante desclassificado por vicio
constatado na documentagdo de credenciamento ainda terd seus envelopes apreciados durante a sessdo de
pregao.
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2.8

2.9

2.10

2.11

2.12

Qualquer cidaddao que deseje acompanhar a sessdo de pregdo poderd fazé-lo, sem necessidade de
credenciamento, bastando comparecer ao local, na data e hora citadas no preambulo, ndo podendo interferir
na sessio de pregdo, conforme art. 4° da Lei 8666/93.

Todos os documentos apresentados (inclusive copias) passardo a integrar o processo.

Nenhum representante credenciado podera representar mais do que uma empresa, € somente serd aceito um
representante para cada empresa licitante.

A auséncia do credenciado, em qualquer fase do certame, se ndo autorizada pelo Pregoeiro, importard na
desisténcia ticita da pratica de futuros atos durante a sessao.

O credenciado deve ser legalmente apto a contrair obrigagdes.

3 DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES

31

3.2

33

Os envelopes deverdo ser apresentados na data e hora citados no predmbulo, e serem entregues a Comissio
Permanente de Licitagdo, e deverdo estar enderecados da seguinte forma:

MUNICIPIO DE BAEPENDI
Processo 005/2020 — Pregdo Presencial 001
Envelope 01 — Proposta Comercial
Empresa:
CNPJ:
MUNICIPIO DE BAEPENDI
Processo 005/2020 — Pregao Presencial 001
Envelope 02 — Documentos de Habilitagao
Empresa:
CNPJ:
Qualquer erro, omissao ou alteracdo no preenchimento, desde que nao interfira no certame, ndo serd levado
em consideracgdo.
Se o conteudo dos envelopes estiver trocado, a empresa serd desclassificada.

4 DA PROPOSTA DE PRECOS E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1 A proposta de pregos deverd ser apresentada no envelope 01, enquanto os documentos de habilitacdo
deverdo ser apresentados no envelope 02.

4.2 Para o preenchimento da proposta de precos, a licitante deverd indicar o valor de cada item e o valor total
dos produtos. Os valores ndo deverdo apresentar mais de duas casas apds a virgula. Valores com mais de
duas casas serdo considerados até a segunda casa, sem arredondamento.

43 Nao serdo admitidas rasuras, emendas, ressalvas ou entrelinhas na proposta, que devera ser clara e objetiva;

4.3.1 A inobservancia da cldusula acima podera gerar a inabilitacdo da proposta.

44 A moeda utilizada para a cotacio dos precos serd a moeda nacional em vigéncia.

4.5 No prego apresentado, deverdo ser computados todos os custos inerentes ao produto ou servico, como
impostos e demais custos, inclusive frete.

4.6 A licitante deverd apresentar em sua proposta:

4.6.1 O valor total da proposta

4.6.2 A validade da proposta — minimo de sessenta dias, a contar da abertura do envelope.

4.7 Os lances serdo realizados pelo valor global da proposta

4.8 No envelope de documentacdo deverdo estar TODOS os documentos de habilitacao exigidos, sendo que a
auséncia de um dos documentos importard na desclassificagdo da empresa.

4.9 Informacdes complementares dos itens estdo descritas no objeto.

4.10 Qualquer desatendimento, se simplesmente formal, e desde que ndo interfira na isonomia do certame,
poderad ser relevado, em ato fundamentado em ata.

5DA SESSAO DO PREGAO
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51 Na hora e data marcadas para o inicio do credenciamento, o Pregoeiro e a Equipe de Apoio iniciardo o
credenciamento das empresas interessadas.

5.1.1  Asempresas que ndo tiverem cadastro prévio serdo cadastradas neste momento.

5.2 Os documentos de credenciamento serdo rubricados por todos os licitantes e o Pregoeiro e a Equipe de
Apoio.

5.3 Ap6s o credenciamento, todos os licitantes e o Pregoeiro e a Equipe de Apoio irdo rubricar as abas dos
envelopes, e serdo abertos os envelopes de n° Olde todas as empresas presentes.

5.4 As propostas terdo a conformidade com o exigido no memorial descritivo conferidas pelo Pregoeiro e
Equipe de Apoio e, em casos especificos, de profissional constante do quadro de servidores municipais com
formacdo especifica alinhada ao objeto do certame, e caso seja considerado que a proposta ndo atende o
edital, a mesma sera desclassificada.

5.5 Sendo aceita a proposta, serd iniciada a sessio de lances, onde serdo classificados o menor valor ofertado e
os demais valores até o limite de 10% (dez por cento) superiores a0 menor valor.

5.5.1 Caso ndo sejam encontradas trés propostas nos critérios da cldusula anterior, serdo classificadas a menor
proposta e as duas melhores propostas subsequentes, quaisquer que sejam seus valores.

5.6 A sessdo de lances serd iniciada pela proposta mais elevada, cujo lance devera ser de valor inferior ao da
proposta de menor valor. Em seguida, serd convidada a segunda empresa de maior valor, e assim
subsequentemente.

5.6.1 A empresa que ndo tiver interesse em dar lance devera declinar, e serd excluida da rodada de lances.

5.6.2  Caso haja diivida sobre a exequibilidade da proposta, por parte do Pregoeiro ou de qualquer licitante, serd
franqueada a licitante vencedora a apresentagdo, no prazo maximo de 02 (dois dias), a apresentagdo de
documentacido que comprove que a exequibilidade dos precos apresentados, conforme disposto na stimula
262/2010 do TCU

5.7 O licitante respondera pelo valor que seu credenciado ofertar na sess@o de lances.

5.8 O Pregoeiro poderd negociar diminui¢do do menor valor, em qualquer hipétese.

59 Apés a sessdo de lances e encontrado o menor valor para o certame, serd aberto o envelope n° 02 —
Documentos de Habilitagdo da(s) empresa(s) vencedora(s), para verificacdo de sua habilitacdo, que deve
conter todos os documentos e demais exigéncias deste edital.

5.10 Se_a(s) empresa(s) for(em) considerada(s) habilitada(s). serd(do) declarada(s) como vencedora(s) do
certame.

5.11 No caso de inabilitacdo, o Pregoeiro observard os documentos das demais empresas, na ordem de
classificagdo, até que seja encontrada aquela que atende ao disposto na cldusula 5.10.

5.11.1 Se a empresa for considerada inabilitada, terd sua proposta desclassificada.

5.12 Os envelopes das empresas ndo vencedoras ficardo retidos até que expire o prazo de validade das propostas,
e poderdo ser retirados apds este prazo mediante requerimento, no prazo maximo de trinta dias apds a
decorréncia do prazo da proposta.

5.13 Todos os documentos apresentados deverao ser rubricados por todos os presentes.

6 DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO E DESEMPATE

6.1 Seré considerada vencedora a empresa que apresentar o menor valor global.

6.2 Serd considerado empate quando ocorrer uma destas situagdes:

6.2.1 Duas ou mais empresas apresentam o mesmo valor e ndo oferecem lances;

6.2.2 Uma das empresas ndo se enquadra no regime da Lei Complementar 123/06 e a(s) empresa(s) que se
enquadra(m) encerrou(aram) seus lances com um valor ndo inferior ao intervalo de 5% (cinco por cento) do
dltimo valor ofertado pela Micro Empresa melhor classificada.

6.2.2.1 Para o calculo do intervalo, serd considerado o menor valor encontrado acrescido de 5% (cinco por cento).

6.3 Havendo uma destas situagdes, serd procedido da seguinte forma:

6.3.1 A Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Micro Empreendedor Individual com a proposta mais

vantajosa serd convidada a apresentar um novo lance, no prazo maximo de trinta minutos, para cobrir o
valor encontrado, desde que o valor ndo tenha sido apresentado por uma ME, EPP ou MEI. Caso a ME,
EPP ou MEI melhor classificado ndo queira cobrir o valor, o0 mesmo procedimento serd tomado para as
ME, EPP ou MEI que tiverem apresentado lances no intervalo de 5% (cinco por cento) do menor valor;
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6.3.1.1

6.3.1.2

6.3.2

Se nenhuma ME, EPP ou MEI manifestar interesse em cobrir o valor, serd adjudicado o certame em favor
da empresa com o menor prego.

Caso as ME, EPP ou MEI apresentem o mesmo valor, serd realizado sorteio para verificagdo de qual
licitante terd o direito de apresentar melhor oferta.

Caso haja empate de valor entre empresas que niao se enquadram no regime da Lei Complementar 123/06,
serd realizado sorteio, em ato publico, para verificacdo de qual delas terd o direito de proferir lance
primeiro. Se nenhuma empresa manifestar interesse em dar lances, serd realizado outro sorteio para
verificar qual empresa serd considerada a vencedora do certame.

7 DOS BENEFICIOS DA LEI COMPLEMENTAR 123/06

71

7.2
7.2.1

7.2.2

Qualquer empresa que se enquadre no regime da Lei Complementar 123/06 e alteracdes receberd os
beneficios elencados na Lei Complementar, desde que apresentem no credenciamento a Certiddo da Junta
Comercial atestando essa situacao.

Os beneficios que a empresa recebera sao:

Preferéncia de contratacdo nos casos de empate, desde que observado o disposto na cldusula 6.3.1 deste
edital;

Possibilidade de apresentar a Regularidade Fiscal no prazo de cinco dias tuteis, prorrogdvel por igual
periodo, caso tenha apresentado Certiddao de Débitos Positiva e/ou Vencida, conforme redacdo dada pela
LC 147/14.

8 DO RECURSO DURANTE A SESSAO PUBLICA

8.1
8.2
8.2.1
8.3
8.4
8.5
8.6
8.7
8.8
8.9

8.10

Ap6s a declaracido da empresa vencedora, o Pregoeiro convidard os representantes credenciados a expor a
inten¢do de recorrer das decisdes do certame.

A empresa que desejar fazé-lo deverd entdo expor sua intencio de recorrer € 0s motivos, para que sejam
consignados em ata.

Se nenhum representante manifestar a inteng@o de recorrer, decaird do direito de recorrer, conforme inciso
XX do art. 4° da Lei 10.520/02.

Caso haja interposicdo de recurso, o Pregoeiro abrird o prazo de trés dias uteis para a entrega das razdes de
recurso, que deverd ser protocolada na sede da Prefeitura Municipal de Baependi.

Decorrido o prazo, as demais empresas terdo o mesmo periodo de trés dias para a entrega das contrarrazdes
do recurso, que deverao ser protocoladas na sede da Prefeitura Municipal de Baependi.

O recurso terd efeito suspensivo, nos termos do art. 109 § 2° da lei 8.666/93.

O prazo para o julgamento do recurso serd de cinco dias, conforme art. 24 da Lei 9784/99.

Acatadas as razdes de recurso, importara a invalida¢@o apenas dos atos inserviveis de aproveitamento.
Havendo a interposicéo de recurso, serd franqueada vista dos autos ao recorrente e aos demais licitantes.

Se o recorrente ndo apresentar recurso no prazo afixado na cldusula 8.3, configurara desisténcia da intengdo
de recurso.

O recurso deverd ser apenas sobre atos praticados na sessdo do pregio, ndo sendo admitidos recursos contra
exigéncias do edital, sobre o qual seria correta a impugnacdo do instrumento convocatério, nas condi¢des
previstas na cldusula 10 deste edital.

9 DA HOMOLOGACAO, ADJUDICACAO E ASSINATURA DO CONTRATO

9.1

9.2

9.2.1

Ap6s a declaracdo da empresa vencedora e, ndo havendo interposicdo de recurso ou, caso haja, apés o
julgamento do recurso, serd enviado o presente processo para a autoridade superior para homologacdo e
adjudicacio.

Serd adjudicado e homologado pela autoridade superior o objeto do presente processo para a(s) empresa(s)
declaradas vencedoras do certame, que serdo convocadas para a assinatura do Contrato Administrativo.

A licitante vencedora deverd, no prazo de 5 (cinco) dias titeis apds o recebimento da convocacdo para a
assinatura do instrumento, que serd realizada por correspondéncia eletrdonica no endereco de email indicado
pelo representante da empresa durante o cadastramento da mesma, enviar representante devidamente
qualificado, com poderes expressos € munido de documentos para assinatura do Contrato Administrativo.
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9.2.2

9.2.3

9.3

9.3.1

9.4

9.5

9.6

10
10.1

10.2

10.3

11
11.1

11.2
11.3

114

11.5

11.6

11.7

11.8

12
12.1

A licitante que ndo atender ao prazo de convocacdo ensejard a convocagdo dos licitantes remanescentes na
ordem de classificagdo, conforme disposto no § 2° do Art. 64 da Lei 8.666/93, sem prejuizo das demais
sangdes cabiveis.

O Prazo de convocagdo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante justificativa aceita pela
administracao, nos moldes do §1° do art. 64 da Lei 8.666/93

Se uma adjudicatdria ndo acatar a comunicagdo para a assinatura do Contrato Administrativo dentro do
prazo de validade da proposta, serd convocada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, outra licitante,
observada a classificacdo na sessdo de lances.

O Pregoeiro poderd negociar com a empresa convocada para a obtengdo de proposta mais vantajosa.
Aceitas as condicdes, formaliza-se o instrumento

O contrato administrativo oriundo do presente processo poderd, mediante necessidade administrativa
devidamente justificada, ser prorrogado nos moldes da Lei 8.666/93.

Ap6s doze meses, os contratos prorrogados poderdo ser objeto de reajuste com base em um dos indices
oficiais, com privilégio para a adocdo do menor percentual, na esteira da consulta 761.137 do Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais.

A Administrag@o se reserva ao direito de adquirir no todo ou em parte o objeto licitado.

DA IMPUGNACAO DO EDITAL

Qualquer cidaddo € parte legitima para solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o presente
edital, no prazo previsto no § 1° do art. 41 da Lei 8666/93, devendo o Pregoeiro responder a peticdo no
prazo previsto no mesmo dispositivo.

A impugnacdo devera ser protocolada até o segundo dia til anterior a abertura do certame. Caso ndo seja
respeitado este prazo, a impugnacdo serd considerada intempestiva e a mesma nao serd hébil a suspender o
certame.

A impugnacio feita tempestivamente ndo exclui a participagdo da impugnante do certame. Se for acatada a
impugnacdo, nova data serd designada para a abertura do pregao.

DA EXECUCAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

O Contrato Administrativo a ser firmado com a(s) licitante(s) adjudicatdria(s), incluird as condig¢des
estabelecidas neste Edital, necessdrias a fiel execucdo do objeto licitado, e sua minuta é anexo deste edital.
O prazo de vigéncia do contrato serd até 31/12/2020

Os precos pactuados somente poderdo ser reajustados, inclusive para restabelecimento do equilibrio
financeiro, nos casos expressos na Lei 8.666/93.

As empresas contratadas obrigam-se a manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacdo,
devendo comunicar, imediatamente, qualquer alteracdo que possa comprometer a sua execucao.

O Contrato Administrativo firmado com a Prefeitura Municipal de Baependi ndo poderd ser objeto de
cessdo ou transferéncia, sob pena de aplicagdo de san¢do, inclusive rescisio

Nao poderd haver subcontratagdo.

A Prefeitura Municipal de Baependi reserva-se o direito de rescindir unilateralmente o contrato

administrativo caso ocorra algum dos motivos elencados nos art. 77 e 78 da Lei 8666/93, sem prejuizo das
demais sancdes cabiveis.

O Municipio ndo terd nenhuma responsabilidade por danos que a execuc¢do do contrato ocasionar aos
funciondrios, prepostos ou empregados da contratada, como ndo terd nenhuma responsabilidade perante
terceiros, respondendo por eles, com exclusividade, o contratado.

DO FORNECIMENTO

A prestacdo do servico e/ou o fornecimento de materiais, para os itens constantes do Contrato
Administrativo , deverdo ser prestados e/ou entregues no endereco constante da Autorizacdo de
Fornecimento, Ordem de Servico ou documento similar expedido pela Prefeitura Municipal de Baependi,
que deverao ser efetivados exatamente como consta neste edital e no Contrato Administrativo, nos prazos e
condig¢des previstos abaixo:
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12.2 Os servicos deverdo ser iniciados até 07 (sete) dias apds a assinatura do contrato.

12.2.1 Somente serdo reconhecidos para pagamento despesas que tenham sido geradas apds a apresentacdo do
documento do item anterior por servidor responsdvel junto a contratada.

12.3 A Administracdo se reserva no direito de recusar material e/ou servigo entregue em desconformidade com o
exigido no edital, seja ela no todo ou em parte, e o contratado deverd corrigir e/ou substituir quaisquer
produtos e/ou servigos que ndo atendam as exigéncias do edital.

124 Nos casos previstos nos itens 13.1.2 e 13.2, a contratada ndo terd direito ao recebimento por entrega dos
materiais sem autorizacio expressa ou com vicio, sandvel ou ndo.

12.5 Os produtos deverdo ser entregues no endereco constante da Autorizacio de Fornecimento.

13 DO PAGAMENTO

13.1 O pagamento serd efetuado de forma parcelada, conforme a execuclo do servigo, sendo realizado nos
seguintes percentuais:

13.1.1 17 parcela: 20% na entrega do DRAA (prevista para até 30 de maio de 2020);

13.1.2 27 parcela: 20% até 30 de junho;

13.1.3 3% parcela: 10% até 30 de julho

13.1.4 47 parcela: 10% até 30 de agosto

13.1.5 5% parcela: 10% até 30 de setembro

13.1.6 67 parcela: 10% até 30 de outubro

13.1.7 7% parcela: 10% até 30 de novembro

13.1.8 8% parcela: 10% até 30 de dezembro

13.2  Para pagamento deverd ser apresentada nota fiscal, devidamente acompanhada de Autorizacdo de
Fornecimento, ou documento similar, acompanhado de boleto de pagamentos, protocolada no Instituto
Baependiano de Seguridade Social.

13.2.1 Caso o boleto esteja com o prazo para pagamento vencido, serd feito contato pelo instituto para que um
novo boleto seja emitido para assim realizar o pagamento.

13.2.2 A descri¢do dos itens na nota fiscal deverd seguir a descri¢do dos itens da Autorizagdo de Fornecimento.
Caso a nota fiscal ndo esteja em conformidade com a AF a mesma deverd ser substituida.

13.3 Para efetivacdo do pagamento, o contratado deverd estar regular com o INSS, FGTS e Justica do Trabalho.

13.3.1 A conferéncia da regularidade serd realizada por servidor piblico municipal competente.

134 Somente serdo reconhecidas para pagamento notas fiscais acompanhadas da Autorizag¢do de Fornecimento.

14 DAS PENALIDADES

14.1 A adjudicatdria que se recusar a assinar o Contrato Administrativo, que se recusar a acatar a ordem de
servico, que nido mantiver a proposta, que comportar-se de modo inadequado, apresentar documentacdo
falsa ou ensejar o retardamento da execucdo do objeto licitado, estard sujeita a aplica¢do da penalidade de
impedimento de contratar com a Administracdo, no prazo de até cinco anos, e também a multa de 5%
(cinco por cento) do valor do referente ao Contrato Administrativo, além das demais sangdes abaixo.

14.2 A inexecucdo total ou parcial da Autoriza¢do de Fornecimento (entrega de itens em desacordo com o total
previsto na AF/OS) e/ou atraso na entrega dos itens caracterizard inadimpléncia, e sujeitard a adjudicataria
as seguintes sancdes:

14.2.1 Por atraso de até 05 (cinco) dias Uteis, multa de 5 % (cinco por cento) do valor da AF/OS.

14.2.2 Por atraso de 06 (seis) até 10 (dez) dias Uteis, multa de 10 % (dez por cento) do valor da AF/OS.

14.2.3 Por atraso superior a 10 (dez) dias Uteis ou em caso de reincidéncia em qualquer das penalidades acima
previstas, havera rescisdo do Contrato Administrativo com o licitante inadimplente, sem prejuizo da
aplicagdo de penalidade, em desfavor da empresa, de impedimento de contratar com Administragdo por
até 05 (cinco) anos, nos termos do artigo 72 da Lei Federal n2 10.520/2002.

14.3 As sangdes serdo aplicadas pelo setor competente, de oficio ou mediante provocagdo do setor responsavel

pela execucdo do objeto, e a comunicagdo serd realizada através de fac-simile e e-mail, correspondéncia
com AR, ou por edital caso ndo seja possivel o contato pelos canais anteriores, e o prazos legais comecardo
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144

15

151

15.2

16
16.1

17
171

17.2
17.3

17.4

17.5

17.6
17.7

17.8

17.9

17.10

17.11

17.12

17.13

17.14

17.15
17.151

a ser contados a partir da confirmacio do recebimento da comunicac¢io da penalidade pela adjudicatéria, ou
da publicacdo de edital, contados conforme disposto no art. 110 da Lei 8666/93.

Em quaisquer casos de penalidade, serd assegurado a adjudicatdria o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

DOS DEMAIS RECURSOS

Além dos recursos contra atos praticados na sessdo publica (item 08) e da impugnacdo do instrumento
convocatdrio (item 10), ficam assegurados os recursos previstos na Lei 8666/93.

Somente serdo reconhecidos recursos apresentados por fax ou e-mail se dentro do prazo previsto a pega
original for protocolada na sede da Prefeitura Municipal de Baependi.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas do objeto licitado neste edital correrdo por conta dos recursos provenientes das seguintes
dotagdes orcamentdrias:

03.01.00.09.122.0016.2.0138 Gerenciamento e Administracdao RPPS
3.390.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

DAS DISPOSICOES FINAIS

A administragdo vincula seus atos no referido Processo Licitatério a este edital, conforme disposto no art.
3° da Lei 8666/93.

Para este Processo Licitatério, ndo serd possivel a participacdo de Pessoa Fisica.

A protocolizacdo de qualquer ato de impugnagdo fora do prazo maximo de dois dias tteis antes da abertura
da sessdo serd considerada intempestiva, e ndo terd efeito de recurso.

A qualquer momento, mediante interesse publico, poderd esta licitagdo ser cancelada, revogada ou anulada,
mediante despacho motivado, ndo cabendo indenizacdo a nenhuma licitante.

E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior paralisar, em qualquer momento, este Processo
Licitatdrio para a realizac@o de diligéncias.

A participag@o no certame implica na aceita¢@o de todas as cldusulas do edital.

O objeto do edital poderd, a qualquer tempo antes da sessdo, ser alterado, sem que caiba qualquer tipo de
recurso ou indenizagdo as licitantes.

Nos casos previstos nas cldusulas 18.4 e 18.7 deste edital, os atos serdo publicados no mesmo veiculo que o
instrumento original, respeitado o disposto no § 4° do art. 22 da Lei 8666/93.

Quando todas as propostas forem desclassificadas ou todas as licitantes inabilitadas, a Administracao
poderd fixar aos licitantes o prazo de oito dias Uteis para apresentacdo de nova proposta, escoimada dos
erros apresentados, em nova sessdo publica definida pelo Pregoeiro.

As empresas licitantes sdo responsdveis administrativa, civil e criminalmente pela veracidade dos
documentos e declaragdes apresentadas.

O presente edital foi previamente analisado e aprovado pela Assessoria Juridica do Municipio, cujo parecer
consta dos autos do presente processo.

Informacgdes complementares poderdo ser obtidas no Departamento de Compras, sem necessidade de
agendamento prévio, em horario de atendimento ao piiblico, das 09h as 17h.

Os atos e procedimentos deste Processo Licitatério serdo publicados no Quadro de Avisos e no mesmo
veiculo de publicacdo do edital.

Fica eleito o foro da Comarca de Baependi como competente para dirimir quaisquer dividas decorrentes do
presente processo.

Sao integrantes do presente edital:

Anexo I — Exemplo de Declaracdo de Cumprimento do inciso V do art. 27 da Lei 8.666/93, de auséncia de
superveniéncia e de fato impeditivo, e de desimpedimento dos sécios.

17.15.2 Anexo II — Modelo de declaracdo de preenchimento de requisitos

17.15.3

Anexo III — Minuta de Contrato
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Baependi, 09 de marco de 2020
Diego José de Souza Moreira
Pregoeiro

Ricardo Souza Toledo Ferreira
Presidente do Instituto Baependiano de Seguridade Social
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ANEXO I - MODELO DE DECLARACAO

OBS: a presente declaragdo devera compor o Envelope 02 — Documentos de Habilitagdo, preferencialmente em papel
timbrado da empresa.

DECLARACAO

A empresa (nome da empresa), inscrita no CNPJ sob o n° (nimero de inscricdio do CNPJ), através de seu
responsdvel legal (nome, RG e CPF) na qualidade de participante da licitacdo na modalidade de Pregdo, instaurado por esta
Prefeitura Municipal, DECLARA sob as penalidades da lei, que ndo existe fato superveniente e impeditivo contra sua
habilitacdo no presente processo, assim como se obriga a declarar a ocorréncia de fatos futuros. DECLARA ainda que ndo
possui em seu quadro de pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze anos), nos
termos do inciso XXXIII do artigo 7.° da Constituicdo Federal de 1988. DECLARA também n@o ser inidonea para licitar e
celebrar contratos com a Administragdo Publica e que estd de pleno acordo com as exigéncias do Edital deste processo e
que ndo hd impedimento para o exercicio da atividade empresarial para nenhum dos sdécios da empresa.

Local e data

Nome do representante legal
CPF do representante legal
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ANEXO I - MODELO DE DECLARACAO

OBS: a presente declaragdo deverd estar presente no credenciamento, podendo ser assinada pelo Proprietdrio da empresa,
pelo administrador apontado no contrato social ou pelo procurador credenciado.

DECLARACAO

A empresa (nome da empresa), inscrita no CNPJ sob o n° (ndimero de inscricdio do CNPJ), através de seu
responsdvel legal (nome, RG e CPF) na qualidade de participante da licita¢cdo na modalidade de Pregdo, instaurado por esta
Prefeitura Municipal, DECLARA sob as penalidades da lei, que preenche os requisitos de habilitacio constantes do
instrumento convocatério e que concorda com as clausulas do edital.

Local e data

Nome do signatario
CPF do signatério
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ANEXOIII - MINUTA DE CONTRATO
PROCESSO LICITATORIO N© 005/2020 — PREGAO PRESENCIAL N2 001/2020
O INSTITUTO BAEPENDIANO DE SEGURIDADE SOCIAL, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o
n? 00.310.726.0001-20, com sede na Av Major José lzalino, n2 112, Centro, Baependi, Minas Gerais, neste ato
representado por seu PRESIDENTE, Sr. Ricardo Souza Toledo Ferreira, inscrito no CPF sob o n?2 246.931.036-91, ora

CONTRATANTE, e , inscrita no CNPJ sob o n? , com
sede na , cidade de , Estado de , heste
ato representada pelo sr.(a) , portador da cédula de
identidade , inscrito no CPF sob o n? , ora CONTRATADA, ajustam e

contratam, conforme proposta vencedora no Processo Licitatério n2 005/2020 — Pregdo Presencial n2 001/2020, sob a
égide da Lei n? 8.666/93, o seguinte:

12 — Por meio do presente pacto, a contratada se compromete a entregar/prestar os itens/servigos, pelo valor constante
na proposta vencedora, respeitadas e observadas as clausulas editalicias;

Constitui objeto da presente licitacdo o registro de precos para eventual contratacdo de empresa para realizacdo de
servico de trator de esteira no aterro controlado, conforme planilha abaixo:

DO OBJETO

Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servicos Técnicos Especializados de Assessoria e Consultoria Atuarial,
conforme especificacdes abaixo:

DETALHAMENTO DOS SERVICOS
Primeira Fase

» Coleta dos dados cadastrais de todos os servidores ativos titulares de cargos efetivos, aposentados e pensionistas
vinculados ao Instituto Baependiano de Seguridade Social - IBSS, através da transmissdo de arquivo com os dados
individuais, referentes a idade, tempo de servigo, saldrio, sexo, entre outras informacdes necessdria para realizacao
da Avaliacdo Atuarial do exercicio de 2020, tendo como data base 31/12/2019, objetivando atender aos
dispositivos legais no prazo determinado;

» Critica e elaboragdo de relatério de inconsisténcia do banco de dados dos servidores ativos titulares de cargos
efetivos, aposentados e pensionistas que irdo participar da Avaliagdo Atuarial do Instituto Baependiano de
Seguridade Social - IBSS;

» Andlise e otimizagdo de todas as inconsisténcias dos dados cadastrais dos servidores ativos titulares de cargos

efetivos, aposentados e pensionistas;

Elaboracdo de estudo prévio para determinagdo das premissas a serem utilizadas no Célculo Atuarial;

Realizacdo de Avaliacdo Atuarial objetivando atender aos dispositivos legais no prazo determinado. O

Relatorio de Avaliacio Atuarial contera no minimo os seguintes estudos:

Relacao de todas as premissas adotadas para substituir erros e inconsisténcias no banco de dados:

Descriga@o de toda a legislagcdo utilizada para a realiza¢do do Calculo Atuarial;

Estudo estatistico detalhado do grupo de servidores ativos, aposentados e pensionistas, com grificos e tabelas

explicativas, discorrendo sobre a influéncia destas varidveis estatisticas no resultado do custo previdencidrio;

Relacao de beneficios previstos no plano, a serem concedidos aos participantes do regime préprio de previdéncia;

Relagdo de todas as bases técnicas e premissas atuariais que foram utilizadas para a avaliacdo atuarial;

Célculo das Reservas Matemdticas com a descricdo dos resultados da avaliagdo atuarial, considerando as

modelagens de financiamento das despesas previdencidrias;

Parecer atuarial que discorrerd sobre a atual situacdo do regime préprio de previdéncia; sobre a qualidade da base

de dados; as atuais aliquotas de contribuicdo e as propostas pelo estudo; e sugestdo de qual é, na opinido da

consultoria, a melhor forma de financiamento do custo previdencidrio;

Projecdo Atuarial de Receitas e Despesas previdencidrias;

Elaboracao de Nota Técnica Atuarial;

Levantamento de todos os dados que devem ser preenchidos no DRAA - Demonstrativo de Resultados da

Avaliacdo Atuarial;

Preenchimento do DRAA — Demonstrativo dos Resultados da Avaliacdo Atuarial no site do MF — Ministério da

Fazenda;

Revisido de todo o plano de custeio, em especial o controle dos ativos e passivos previdenciarios segregados

(Fundo Financeiro e Fundo Capitalizado), com acompanhamento da segregacio da massa incluindo a

YV VVYV A\ YVVV VVV VY

Y
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avaliac@o de seus impactos orcamentarios, financeiros e fiscais apontando possiveis medidas para mitigar os
riscos do ndo cumprimento do plano de custeio e aportes sob responsabilidade do ente, indicando possiveis
procedimentos que garantam os repasses das contribuicoes, dos pagamentos dos beneficios, da aplicacio
dos recursos, dentre outros, separados por fundo, devendo demonstrar, nos Relatorios das Avaliacoes
Atuariais, a evolucao dos custos e compromissos de cada fundo, das receitas e despesas e dos ativos
garantidores, indicando se ha necessidade de adequacio do plano de equacionamento, visando o equilibrio
financeiro e atuarial, verificando se as aliquotas de contribuicdo atualmente praticadas garantem uma
solvéncia de longo prazo ao sistema, permitindo assim a verificacdo da situacio atual e as projecées de
comportamento futuro dos planos financeiro e capitalizado, bem como apresentar probabilidade de
implementacio de medidas eficazes de reforma, se necessario;

» Apuragdo das Reservas Matemadticas correspondentes, bem como estabelecer o Plano de Custeio para o préximo
exercicio;

» Determinagdo dos Custos Suplementares, relativos ao financiamento dos compromissos passados, dos servidores
ativos, aposentados e pensionistas;

» Elaboracdo de Plano de Amortizagdo de débitos previdencidrios anteriores;

» Estudo do custo segregado por sexo e carreira (professor e ndo professor;

» Estudo segregado de homens e mulheres;

» Elaboracido de Plano de Custeio de acordo com os 6rgdos do Ente Federativo, caso justifique.

» Promover calculo para definir a duragdo do passivo, definindo o percentual de juros a ser aplicado na Politica de
Investimentos;

» Constituicdo do Fundo de Oscilagdo de Risco e Fundo Garantidor de Beneficio em funcdo dos Regimes
Financeiros adotados;

» Estudo do Estatuto dos Servidores Publicos e do Plano de Cargos e Saldrios para defini¢do da taxa de crescimento

salarial;

Segunda Fase

v' A empresa vencedora deverd apresentar, através do atudrio responsavel, no municipio de Baependi, aos dirigentes
e conselheiros do IBSS, as autoridades municipais e demais interessados o relatdrio final de Avaliagdo Atuarial
expondo a atual realidade financeira atuarial do Instituto Baependiano de Seguridade Social - IBSS, bem como
esclarecer aos questionamentos apresentados durante a apresentacdo e no periodo de vigéncia do contrato, além de
emitir relatérios de Gestdo Atuarial trimestral contendo, no minimo:

Beneficios projetados x realizados;

Meta atuarial projetada x realizada;

Pagamento de beneficios x projetado x realizados;

Receitas de contribuicio projetadas x realizadas;

Identificacdo dos riscos atuariais por tipo de beneficio oferecido;

Gestao das Reservas Matematicas constituidas por tipo de beneficio;

Adequacdo do Plano de Custeio do RPPS em decorréncia do fluxo de concessdo de beneficios;

Verificagdo mensal dos resultados das hipdteses atuariais e biométricas;

Atualizacdo das Provisdes Matemadticas em decorréncia do fluxo de concessdo de beneficios;

Comparacio entre a evolugdo dos Ativos Financeiros do plano e a evolugdo das Provisdes Matematicas, com o
célculo da evolugdo do indice de Cobertura do Passivo;

Adequacdo da estimativa de receita de compensacao previdencidria dos beneficios concedidos e a conceder;

AV N N N N N N N SN

2 — O presente contrato tera validade de 12 meses.

2.1 -0 presente contrato poderd, mediante necessidade administrativa devidamente justificada, ser prorrogado nos moldes
da Lei 8.666/93.

3 — Este contrato tem o valor global de RS , e tera suas

despesas custeadas por meio das dotacgdes orgamentarias Ne:

4 — A entrega dos itens devera ser feita mediante expedi¢do de Autoriza¢gdo de Fornecimento (AF), Ordem de Servico ou
documento similar expedido pelo Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de Baependi, no enderego
constante do citado documento.
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5 — A entrega de materiais ou prestacdo de servico que for realizada em desacordo com o objeto licitado ou com as
condicOes previstas no edital, seja no todo ou em parte, ndo serd aceito, devendo a contratada corrigi-lo imediatamente
ou fornecer novo produto/servico, conforme padrdes estipulados no edital, sem custo adicional para o contratante.

6 — O pagamento serd realizado de forma parcelada, conforme a execu¢do do servigo, sendo realizado nos seguintes
percentuais:

12 parcela: 20% na entrega do DRAA (prevista para 30 de maio de 2020);

22 parcela: 20% até 30 de junho;

32 parcela: 10% até 30 de julho

42 parcela: 10% até 30 de agosto

52 parcela: 10% até 30 de setembro

62 parcela: 10% até 30 de outubro

72 parcela: 10% até 30 de novembro

82 parcela: 10% até 30 de dezembro

Para pagamento devera ser apresentada nota fiscal, devidamente acompanhada de Autorizacdo de

Fornecimento, ou documento similar, acompanhado de boleto de pagamentos, protocolada no Instituto

Baependiano de Seguridade Social.

7 — Para efetivacdo do pagamento, o contratado devera estar em regularidade com o INSS, FGTS e a Justica do Trabalho,
devendo enviar as certiddes referentes a regularidade solicitadas nesta clausula juntamente com a Nota Fiscal.

8 — A empresa contratada se obriga a manter em plena regularidade durante a vigéncia do contrato, conforme as
obrigacGes por ele assumidas, inclusive condi¢Ges de habilitagdo e qualificagdo exigidas no processo licitatério, devendo
comunicar previamente o contratante sobre quaisquer alteragdes que possam comprometer a execugdo deste contrato.

9 — Este contrato ndo podera ser objeto de cessao, transferéncia ou subcontratacdo, sob pena de aplicacdo de multa de
5% (cinco por cento) do valor global do contrato pelo seu descumprimento, sem prejuizo das demais sangdes
administrativas legalmente previstas.

9.1 Caso seja solicitado o fornecimento ou a realizagdo programada do servigo, o atraso injustificado na entrega ou na
realizagdo do servigo ensejara multa de mora nas seguintes proporgdes:

9.1.1 Por atraso de até 05 (cinco) dias Uteis, multa de 5 % (cinco por cento) do valor da AF/OS.
9.2 Por atraso de 06 (seis) até 10 (dez) dias Uteis, multa de 10 % (dez por cento) do valor da AF/OS.

9.3 Por atraso superior a 10 (dez) dias Uteis ou em caso de reincidéncia em qualquer das penalidades acima previstas,
havera rescisdo do contrato com o licitante inadimplente, sem prejuizo da aplicagdo de penalidade, em desfavor da
empresa, de impedimento de contratar com Administragdo por até 05 (cinco) anos, nos termos do artigo 72 da Lei Federal
n2 10.520/2002.

10 — Em todos os procedimentos sobre a aplicacdo de penalidades sera garantido a contratada o direito ao contraditério
e ampla defesa.

11 — O contratante reserva-se o direito de rescindir o contrato, nos termos da Lei 8.666/93, sem prejuizo das demais
sangdes cabiveis, caso a rescisdo seja motivada por inadimplemento contratual total ou parcial do contratado,
reconhecendo este, desde ja, os direitos da Administra¢do, conforme artigo 77 e demais da Lei n2 8.666/93.

11.1 — Neste caso, além de cominag¢do de multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor global do contrato, e consequente

rescisdo, o contratado estara sujeita a aplicacdo de penalidade de impedimento de contratar com a Administragdo pelo
prazo de até 05 (cinco) anos.
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12 — O contratante ndo terd responsabilidade por danos que a execugdo do contrato ocasionar aos funciondrios,
prepostos ou empregados do contratado, bem como ndo terd nenhuma responsabilidade perante terceiros, respondendo
por eles, com exclusividade, o contratado.

13 — A Administracdo reserva-se no direito de adquirir ou contratar no todo ou em parte a quantidade licitada, ndo sendo
de aquisicdo/servigo obrigatdria a sua totalidade.

14 — A contratada aceita, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressées que se fizerem necessarios no
quantitativo do objeto licitado, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor contratado.

15 — Os pregos pactuados somente serdo reajustados, inclusive para restabelecimento do equilibrio financeiro, nos
moldes expressamente previstos na Lei n? 8.666/93.

16 - O contrato administrativo oriundo do presente processo podera, mediante necessidade administrativa devidamente
justificada, ser prorrogado nos moldes da Lei 8.666/93. Apds doze meses, os contratos prorrogados poderdo ser objeto de
reajuste com base em um dos indices oficiais, com privilégio para a ado¢do do menor percentual, na esteira da consulta
761.137 do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

17 — Este contrato estd totalmente vinculado ao edital do Processo Licitatorio n2 005/2020 — Pregdo Presencial n®
001/2020.

18 — Para resolugdo de todas as questdes que envolvam o presente contrato, as partes elegem o foro da Comarca de
Baependi, com expressa rentincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Baependi/MG de de 2020.

INSTITUTO BAEPENDIANO DE SEGURIDADE SOCIAL
Ricardo Toledo Ferreira
CPF n2246.931.036-91

EMPRESA
REPRESENTANTE
CPF

Visto e Aprovado:

Testemunha:
CPF:
Testemunha:
CPF:
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